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АДМИНИСТРАЦИЯ

 АНУЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
28.03.2024г.                              с. Анучино                                            195-р 
О проведении месячника по охране труда
Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях  реализации государственной политики в сфере охраны труда, а также профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Анучинского муниципального округа: 
1. Провести в период с 1 апреля по 30 апреля 2024 года месячник по охране труда на территории Анучинского муниципального округа Приморского края  в организациях всех форм собственности.
2. Утвердить план мероприятий по проведению месячника по охране труда (приложение №1).
3. Руководителям организаций предоставить информацию о проведенных мероприятиях главному специалисту по государственному управлению охраной труда администрации Анучинского муниципального округа Приморского края в срок до 29 апреля 2024 года.

 4.  Аппарату управления администрации Анучинского муниципального
округа (Бурдейной С.В.) края разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации Анучинского муниципального округа Приморского края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его принятия.

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

И.о. главы администрации Анучинского
муниципального округа                                                                        А.Я.Янчук
                                                                       Приложение №1

                       к распоряжению администрации                                                                

                                                    Анучинского муниципального округа       

                                                                    Приморского края
                                                          № 195-р от 28.03.2024г.
План мероприятий
по проведению месячника по охране труда 
в Анучинском муниципальном округе Приморского края
	№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Разработка памяток, буклетов, листовок на трудоохранную тематику. Размещение на территории предприятий, организаций АМО.
	апрель
	Администрация АМО

	2.
	Информирование предприятий и организаций АМО о проведении мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда
	март
	Администрация АМО

	3.
	Подготовить объявление о проведении Всемирного дня охраны труда. Опубликовать объявление в газете «Анучинские зори». Разместить на сайте администрации округа.
	март
	Администрация АМО

	4.
	Проведение инструктажей по вопросам безопасности труда на рабочем месте
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	5.
	Проведение семинаров, круглых столов на темы «Изменение в трудовом законодательстве-2024»
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	6.
	Проведение собраний трудовых коллективов на соблюдение требований охраны труда в коллективе
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	7.
	Актуализация комплекта нормативных трудовых актов, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности организаций, в том числе инструкций по охране труда, программ обучения по охране труда работников, информационных материалов, использующихся в целях информирования работников об условиях и охраны труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья в объеме тех новых правил по охране труда которые регулируют трудовую деятельность. 
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	8.
	Проведение проверок в организациях фактического состояния условий и охраны труда: своевременность проведения инструктажей по охране труда на рабочих местах; санитарное состояние бытовых помещений. Обновление уголков охраны труда.
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	9.
	Проведение комиссионных осмотров зданий и сооружений
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	10.
	Проведение обучения по охране труда 
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	11.
	Проведение игр-викторин посвященных Всемирному дню охраны труда
	апрель
	Руководители  дошкольных учреждений

	12.
	Проведение уроков безопасности в общеобразовательных и дошкольных учреждениях
	апрель
	Руководители образовательных и дошкольных учреждений

	13.
	Проведение тематических бесед, уроков осторожности и здоровья с детьми
	апрель
	Руководители  дошкольных учреждений

	14.
	Проведение познавательных игр на запоминание основ безопасности
	апрель
	Руководители  дошкольных учреждений

	15.
	Просмотр мультфильмов, иллюстраций. Моделирование проблемных ситуаций.
	апрель
	Руководители  дошкольных учреждений

	16.
	Проведение классных часов под девизом Всемирного дня охраны труда
	апрель
	Руководители  образовательных учреждений

	17.
	Проведение с учащимися мини-тренингов по сплочению коллектива, умения работы в команде. Проведение групповых бесед с учащимися по профилактике буллинга, разъяснение прав и обязанностей граждан, с привлечением работников прокуратуры, ОМВД. Проведение психологических игр, демонстрация фильмов о безопасности труда.
	апрель
	Управление образованием.

Образовательные учреждения АМО.

	18.
	Проведение педсоветов по теме охраны труда в учебном процессе.
	апрель
	Образовательные учреждения АМО.

	19.
	Проведение уроков по электробезопасности .
	Апрель
Май
	Анучинский РЭС СП ПСЭС
Образовательные учреждения АМО.

	20.
	Проведение конкурсов "На лучшее знание правил безопасности и гигиены труда", "На лучшее рабочее место", "На лучшее состояние территории и производственных помещений", "На определение качества обучения и инструктажа работников по вопросам охраны труда"
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	21.
	Проведение заседаний  комиссий по охране труда, с представителями уполномоченных по охране труда, профсоюзов.
	апрель
	Работодатели Анучинского МО

	22.
	Формирование сводной информации о проведении мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда с предоставлением в Министерство труда и социальной политики Приморского края.
	до 1 мая
	Администрация АМО











