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Приложение № 2

План мероприятий
по проведению месячника по легализации трудовых отношений
c 02 ноября по 30 ноября 2015 года

Мероприятие:
Размещение на сайтах Администрации Приморского края, Департамента труда и социального развития Приморского края, ЦЗН, администраций муниципальных образований баннера «Неформальная занятость».

Цель: 


Информирование населения и работодателей.

Исполнитель:
Департамент информационной политики Приморского края, Департамент труда и социального развития Приморского края, ЦЗН, администрации муниципальных образований.

Срок:


До 03 ноября 2015 года.
Примечание:
При нажатии на баннер, на экране должен появиться информационный материал о проведении в Приморском крае «Месячника по легализации трудовых отношений» со ссылками на памятку работодателю, памятку работнику, анкету. Должна быть предусмотрена загрузка анкеты на компьютер пользователя для ее дальнейшего заполнения и отправки на электронный почтовый ящик ЦЗН.
Мероприятие:
Размещение в СМИ информационного материала о проведении в Приморском крае «Месячника по легализации трудовых отношений».

Цель: 


Информирование населения и работодателей.

Исполнитель:
Департамент труда и социального развития Приморского края, Департамент информационной политики Приморского края, администрации муниципальных образований Приморского края.

Срок:


До 10 ноября 2015 года.
Мероприятие:

Размещение в СМИ публикации на тему «Неформальная занятость».
Цель: 


Информирование населения и работодателей.

Исполнитель:
Департамент труда и социального развития Приморского края, администрации муниципальных образований Приморского края.

Срок:


До 13 ноября 2015 года.
Мероприятие:
Размещение на стендах ЦЗН информационного материала о проведении в Приморском крае «Месячника по легализации трудовых отношений» (с памяткой работодателю, памяткой работнику и анкетами для заполнения).

Цель: 


Информирование населения и работодателей.

Исполнитель:

Департамент труда и социального развития Приморского края, ЦЗН.

Срок:


До 04 ноября 2015 года.
Примечание:

Необходимо обеспечить сбор заполненных анкет.
Мероприятие:
Размещение на стендах МФЦ информационного материала о проведении в Приморском крае «Месячника по легализации трудовых отношений» (с памяткой работодателю, памяткой работнику и анкетами для заполнения).

Цель: 


Информирование населения и работодателей.

Исполнитель:

Администрации муниципальных образований.

Срок:


До 04 ноября 2015 года.
Примечание:

Необходимо обеспечить сбор заполненных анкет и их передачу в ЦЗН.
Мероприятие:
Размещение в местах публичного скопления информационного материала о проведении в Приморском крае «Месячника по легализации трудовых отношений» (с памяткой работодателю, памяткой работнику и анкетами для заполнения).

Цель: 


Информирование населения и работодателей.

Исполнитель:

Администрации муниципальных образований.

Срок:


До 04 ноября 2015 года.
Примечание:

Необходимо обеспечить сбор заполненных анкет.
Мероприятие:
Выдача памятки по вопросам оформления трудовых отношений и выплаты заработной платы.

Цель: 


Информирование населения.

Исполнитель:
Департамент труда и социального развития Приморского края, администрации муниципальных образований, ЦЗН.
Срок:


С 02 ноября по 30 ноября 2015 года.
Примечание:
Определить: 1) тираж памятки; 2) ответственного за печать памятки; 3) места выдачи памятки (например, волонтерами в местах массового отдыха горожан).

Мероприятие:
Выдача памятки об ответственности за нарушения трудового и налогового законодательства.

Цель: 


Информирование работодателей.

Исполнитель:
Департамент труда и социального развития Приморского края, администрации муниципальных образований, ЦЗН.
Срок:


С 02 ноября по 30 ноября 2015 года.
Примечание:
Определить: 1) тираж памятки; 2) ответственного за печать памятки; 3) места выдачи памятки (например, при обращении в МФЦ по вопросу государственной регистрации предприятия).

Мероприятие:
Организация консультаций для работников и работодателей по вопросам легализации трудовых отношений в ЦЗН.

Цель: 


Повышение правовой грамотности населения и работодателей.

Исполнитель:

Департамент труда и социального развития Приморского края, ЦЗН.
Срок:


С 02 ноября по 30 ноября 2015 года.
Примечание:

Определить: график оказания консультаций в ЦЗН.

Мероприятие:
Организация консультаций для работников и работодателей по вопросам трудовых отношений в МФЦ.

Цель: 


Повышение правовой грамотности населения и работодателей.

Исполнитель:

Администрации муниципальных образований.

Срок:


С 02 ноября по 30 ноября 2015 года.
Примечание:

Определить: график оказания консультаций в МФЦ.

Мероприятие:
Организация проведения рабочего совещания на тему: «Организация работы по снижению неформальной занятости в муниципальном образовании Приморского края» с участием представителей федеральных и силовых структур в Приморском крае.

Цель: 
Организация работы по снижению неформальной занятости в муниципальном образовании Приморского края, организация межведомственного взаимодействия.
Исполнитель:

Главы муниципальных образований Приморского края.
Срок:


До 13 ноября 2015 года.
Примечание:

Определить состав участников рабочего совещания.
Мероприятие:
Организация встречи с представителями молодежи (старше 18 лет) муниципального образования Приморского края для проведения разъяснительной беседы по теме «Неформальная занятость» с проведением опроса по теме.
Цель: 
Повышение правовой грамотности молодежи муниципального образования Приморского края.
Исполнитель:

Администрации муниципальных образований Приморского края.
Срок:


До 13 ноября 2015 года.
Примечание:
Определить состав участников встречи с представителями молодежи муниципального образования Приморского края.
Мероприятие:

Проведение опроса (формализованного интервью) «Неформальная занятость».
Цель:
Выявление областей экономики и групп населения, наиболее подверженных неформальной занятости.
Исполнитель:
Департамент труда и социального развития Приморского края, администрации муниципальных образований.
Срок:


С 02 ноября по 30 ноября 2015 года. 
Примечание:
Определить: 1) тираж анкеты; 2) ответственного за печать анкеты; 3) места размещения анкеты и места проведения опроса.
Мероприятие:
Анализ данных проведенного опроса (формализованного интервью) «Неформальная занятость».

Цель:
Информирование профильных департаментов ОИВ Приморского края, органов государственного контроля (надзора) и профсоюзных организаций об областях экономики, наиболее подверженных неформальной занятости, с целью проведения разъяснительной работы в соответствующих коллективах.

Исполнитель:
Департамента труда и социального развития Приморского края, ЦЗН, администрации муниципальных образований.
Срок:


С 30 ноября 2015 по 11 декабря 2015 года.
Мероприятие:
Формирование списка организаций где, по мнению населения, используется неформальная занятость.
Цель:
Информирование профильных департаментов ОИВ Приморского края, органов государственного контроля (надзора) и профсоюзных организаций об областях экономики, наиболее подверженных неформальной занятости, с целью проведения разъяснительной работы в соответствующих коллективах.

Исполнитель:

ЦЗН, администрации муниципальных образований.

Срок:


С 30 ноября 2015 по 11 декабря 2015 года.
