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                                                                                                                           Анализ развития реального сектора экономики

Структурные изменения в экономике района.

По состоянию на 1апреля 2020 года по данным статистики в районе насчитывается 383 хозяйствующих субъекта  всех форм собственности (больше  3 мес. 2019 года  на  0,8 %), из их числа предприятия и учреждения – 121. Организации государственной собственности составляют 11 %, муниципальной  - 25 %, частной собственности – 49 %. 
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     Кроме того, в составе Статрегистра учтены  262 индивидуальных предпринимателя  без образования юридического лица, из них  38,7 % заявили основным видом деятельности торговлю, ремонт автомобилей, бытовых изделий и предметов личного пользования, 23,6 % – сельское и лесное хозяйство. 

          Экономика района представлена следующими отраслями: сельское хозяйство, промышленность, торговля, общественное питание, платные услуги населению. 
Промышленность

             Промышленному  производству Анучинского муниципального района  принадлежит одно из ведущих мест в экономике района. Несмотря на трудности, с которыми сталкиваются предприятия, они  из года в год уверенно наращивают объемы промышленного производства. 

        Промышленность района представлена следующими видами экономической деятельности: производство пищевых продуктов, обработка древесины и изготовление изделий из нее, производство и распределение тепловой энергии и воды. 

       За   3 месяца 2020 года отгружено товаров собственного  производства, выполнено работ и услуг собственными силами с учетом оценки деятельности малых предприятий и промышленных подразделений при непромышленных предприятиях в фактических ценах на  77,9 млн. рублей, что выше уровня  1 квартала прошлого года на  9 %.  Индекс физического объема составил  102,3 %   к уровню 3 месяцев 2019 года.  Крупными и средними организациями отгружено продукции на  28,5  млн. рублей, или  112  %  к уровню 1 квартала 2019 года в действующих ценах.
       На крупные организации приходится  36,6 %  объема отгрузки и  63,4   % - на малый и средний бизнес, в т. ч. на предпринимателей. 

       Обрабатывающие производства занимают значительное место в структуре отгрузки промышленной продукции, и составляют 63,4 % в общем объеме производства,  на обеспечение электрической энергией, газом и паром приходится  36,6 %. 

      ОАО «Анучинский молочный завод» за  1 квартал 2020 год отгрузил продукции на 7,8 млн. рублей, что выше уровня прошлого года на 4 % в действующих ценах. 
        ООО «Приморское объединение по выпуску экологически безопасной продукции»  за   3 месяца 2020  года  произведено рисовой крупы и  рисовой сечки на 3,1 млн. рублей, что ниже уровня  1 квартала 2019 года на 11,4 %. 
           Предприятиями и индивидуальными предпринимателями, занятыми лесозаготовками за  3 месяца 2020 года, было отгружено продукции на  39,3 млн. рублей, что составляет 104 % к уровню соответствующего периода прошлого года в сопоставимых ценах.

           Малыми предприятиями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими деятельность по обработке древесины и производству изделий из нее, отгружено продукции на 32,5  млн. рублей или  112,5 % к уровню 3 месяцев  прошлого года в сопоставимых ценах. 

          Филиал КГУП «Примтеплоэнерго»  увеличил выпуск продукции в сравнении с соответствующим периодом прошлого года на 15,1 % в действующих ценах. Этим предприятием произведено  тепловой энергии на  20,6   млн. рублей.

                                             Сельское хозяйство

Основным направлением в сельском хозяйстве было и остается - обеспечение района сельхозпродукцией. Сельское хозяйство Анучинского муниципального района представлено пятью сельскохозяйственными предприятиями, в том числе одно с иностранным капиталом, 48 крестьянско-фермерскими хозяйствами  и личными подсобными хозяйствами.  
 За   1 квартал 2020 года, по предварительной оценке, в хозяйствах всех категорий произведено продукции на сумму 145 млн. руб., что составляет  109,9 % к уровню прошлого года (в действующих ценах). 

        На долю сельскохозяйственных организаций приходится 40  % (58,4 млн. рублей) всей произведенной продукции, на долю крестьянско-фермерских хозяйств  12  % (16,9  млн. рублей), на долю хозяйств населения – 48  % (69,7 млн. рублей). 
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Животноводство

         Поголовье скота в хозяйствах всех категорий на 1апреля 2020 года  представлено 1769 головами свиней (в 4,1 раза выше уровня 3 месяцев 2019 года); 419 головами овец и коз (52,4  % к уровню   3 месяцев 2019 года).

         Поголовье КРС составляет  1542 головы, что ниже уровня   1 квартала 2019 года на  15,9  %;  в том числе коров  777, что ниже уровня прошлого года на 10,3 %.
Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах

всех категорий
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Потребительский рынок товаров и услуг
   По данным статистики оборот розничной торговли по крупным и средним организациям за  3 месяца 2020 года  составил 250 тысяч рублей, что на 17,7 % ниже уровня соответствующего периода прошлого года в сопоставимых ценах. Такое снижение обусловлено прекращением деятельности на территории района ООО «Агро Сангсэнг».
Объём оборота общественного питания за  1 квартал 2020 года составил 2,4  млн. рублей, что выше уровня соответствующего периода прошлого года на 2,4 % в  сопоставимых ценах. 

Объем платных услуг населению увеличился по сравнению с  1 кварталом  2019 года  на  2,3 %   в сопоставимых ценах и составил 17,7 млн. рублей.

Малое и среднее предпринимательство, 

оценка предпринимательской активности.

        В последние годы малый бизнес является все более важным элементом экономики Анучинского муниципального района, обеспечивая стабильный рост объемов производства, занятости и доходов населения. Именно поэтому, содействие развитию малого и среднего предпринимательства является основным элементом экономической политики Анучинского муниципального района, способствующим поддержанию здоровой конкуренции и решению социальных задач.  

     29 марта 2019 года распоряжением администрации Анучинского муниципального района  № 83-ра утвержден план мероприятий («дорожная карта») по реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» на территории Анучинского муниципального района на 2019 год. Все мероприятия дорожной карты выполнены успешно. Так же утверждена и успешно реализуется дорожная карта по реализации Стандарта деятельности органов местного самоуправления Анучинского муниципального района Приморского края по обеспечению благоприятного инвестиционного климата  на 2019-2020 годы.
           Подавляющее большинство организаций района является коммерческими структурами, самой распространенной формой которых, является общество с ограниченной ответственностью. Их доля в общем количестве организаций района всех организационно-правовых форм составляет 51,1 %. 
        На территории района насчитывается 327 субъектов малого предпринимательства (ниже уровня прошлого года на  2,4 %), в т. ч.  65 малых организаций.  
          Из общего числа субъектов малого бизнеса 262 человек занимается предпринимательской деятельностью без образования юридического лица 

( 3 месяца 2019 г. – 254), из них в сельском и лесном хозяйстве – 63, обрабатывающих производствах – 12, строительстве – 13, в розничной торговле и оказывающих бытовые услуги –95, транспортировка и хранение  – 25, в ресторанном бизнесе - 7. 

          За 1 квартал 2020 года оборот малых организаций составил  508,9  млн. рублей или 106,6 %  к соответствующему периоду прошлого года в действующих ценах.

       Объем промышленного производства, по субъектам малого предпринимательства, к соответствующему периоду прошлого года увеличился на 16,2 % и составил 49,4 млн. рублей. Доля продукции произведенной субъектами малого предпринимательства в общем объеме промышленного производства составляет 63,4  %.

       Значимую роль играет малый бизнес в сельском и лесном хозяйстве. Эта отрасль представлена в Анучинском муниципальном районе всего одним крупным предприятием и 54 малыми и микропредприятиями. Оборот этих организаций составил  184,3 млн. рублей, или  36,2  % от общего оборота малого бизнеса. 

      Малое предпринимательство является важным инструментом в создании рабочих мест на территории Анучинского муниципального района, а это один из главных факторов дальнейшего динамичного развития экономики района. 

      Доля работающих в малом бизнесе по оценке в текущем году составляет 27,7 %  от общей численности занятых в экономике (3 месяца 2019 – 26,3 %), и составляет 1770 человек. Средняя зарплата у субъектов малого предпринимательства составляет 23400 рублей.

         В целях создания благоприятных организационно-правовых и экономических условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства действует муниципальная целевая Программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Анучинском муниципальном округе на 2020-2024 годы».        

        Согласно этой программе на 2020 год в местном бюджете  предусмотрены денежные средства на поддержку малого предпринимательства в размере 300 тыс. руб.  
          Для ведения  предпринимательской деятельности субъектам малого предпринимательства предоставлено  в аренду 677 кв.м. муниципального нежилого фонда. 
       Активно привлекаются субъекты малого предпринимательства к участию в закупках для муниципальных нужд. Объем размещения заказов для муниципальных нужд у субъектов малого предпринимательства достигает 18,1 % от общей суммы закупок.
            Для координации действий предпринимателей и администрации района постановлением главы Анучинского муниципального района от 10.12.2007 г. № 459 создан Совет предпринимателей при главе Анучинского муниципального района, на заседаниях которого обсуждаются экономические проблемы и проекты нормативных документов, касающихся поддержки и развития предпринимательства. 

         Формирование экономической среды, обеспечивающей устойчивое развитие предпринимательства в районе, как неотъемлемой части структуры экономики района, является важнейшим инструментом для создания новых рабочих мест и снижения уровня безработицы, увеличения доли налоговых поступлений в бюджеты всех уровней, рационального использования муниципального имущества. 
В последующие годы развитие малого и среднего предпринимательства будет направлено на обеспечение максимально возможной занятости трудоспособного населения, развитие производственного и инновационного секторов экономики, за счет планируемых к реализации инвестиционных проектов. 
Эффективность использования муниципального имущества

    По состоянию на 1 апреля  2020  года в реестр предприятий и учреждений, являющихся муниципальной собственностью  внесено  24 субъекта:

       ● хозяйственное управление администрации Анучинского муниципального района;

       ● 4 учреждения органов власти: администрация Анучинского муниципального района;  финансово-экономическое управление; контрольно – счетная палата; Дума Анучинского района;
       ●  МУП «Анучинское ЖКХ»

       ● Автономное учреждение «Центр питания»;
       ● МАУ редакция газеты «Анучинские зори»;

       ● 15 учреждений образования (КУ МОУО; 4 общеобразовательные школы,  7 детских садов, спортивная школа, 2 школы искусств).    
       ●  1 учреждения культуры – МКУК «Информационно-досуговый центр» Анучинского, муниципального округа                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Одним из приоритетных направлений в работе администрации является эффективное, грамотное управление муниципальным имуществом, осуществление контроля над его сохранностью  и  целевым использованием.

Важным  показателем эффективности использования муниципального имущества это  доходность сдаваемого в аренду имущества. 
Всего в реестре недвижимого имущества числится 896 объектов. 
       В целях повышения эффективности управления муниципальным имуществом разработаны и утверждены Думой Анучинского  муниципального  района положения:  «О порядке предоставления в аренду муниципального имущества Анучинского муниципального района», «Об утверждении методики расчёта размера арендной платы за пользование движимого муниципального имущества».
Жилищное строительство
Одной из важных задач, направленной на улучшение условий жизни населения является предоставление муниципальных услуг в области градостроительной деятельности. 
Основные застроенными территориями являются Анучинское и Чернышевское сельские поселения.
Во многом, увеличению показателя ввода жилья в эксплуатацию в 2019 году послужила продленная  до 01 марта 2021 года дачная амнистия, при которой действует упрощенный порядок постановки на государственный кадастровый учет с одновременной регистрацией права на объекты капитального строительства – жилые и садовые дома.

За период с января по апрель  2020 года введено в эксплуатацию 722 кв. м жилья за счет средств индивидуальных застройщиков. Это меньше 3 месяцев прошлого года на 29,8 %. 
На одного жителя территории приходится 25,2 кв. м жилья, что больше чем в 2019 году на 3,7%.
Население и рынок труда

Демографическая ситуация. 

               По данным статистики, на 1 января 2020 года в Анучинском районе постоянно проживало 12 699 человек, что ниже уровня прошлого года на 2,5 %.  За  2 месяца 2020  года численность населения снизилась на 30  человек.
          Плотность населения – 3,3 чел/км2
          За  2 месяца 2020  года  родилось 23 человека (на 4 человека меньше чем за 2 месяца 2019 года), умерло 42 человека (на 2 человека меньше). Число умерших превысило число родившихся  на  19 человек. Умерших до 1 года – нет, что на уровне 2018 года.
           За  январь – февраль 2020 года естественная убыль населения составила - 19 человек. В предыдущем году естественная убыль  - 17 человек.
          Средняя продолжительность жизни:  женщин 70,5 лет, мужчин 62 года. Средний возраст населения – 39,75 лет; мужчин -36,38; женщин – 43,09 года.
         По основным возрастным группам население Анучинского района распределено следующим образом: моложе трудоспособного возраста – 2804 (мужчин – 1447, женщин – 1357); трудоспособного возраста – 6449 (мужчин – 3822, женщин – 2627); старше трудоспособного - 3774 (мужчин – 1211, женщин – 2563) человек.

          Коэффициент демографической нагрузки: на 1000 трудоспособного населения приходится 434,8 детей в возрасте 0-15 лет и 585,21 лиц пенсионного возраста.
          Рынок труда.  Численность экономически активного населения района  по оценке, составила 6772 человека. Численность занятых в экономике района, по оценке, составила 6388 человек, или 100 %  к  2019 году.

        Среднесписочная численность работников, занятых в крупных и средних организациях района на 1 марта 2020  года составила  1424  человека  или 101,9 %  к соответствующему периоду  прошлого года; по полному кругу организаций – 3194  человека, или 100,3 % к уровню  2 месяцев 2019 года. 

           В органах службы занятости на 1апреля  2020 года состояло на учете 384 незанятых трудовой деятельностью гражданина. Численность зарегистрированных безработных граждан в районе по состоянию на 01.04.2020 года составила  369 человек, что на 21,3 % ниже, чем на конец   марта 2019 года. 


Официальный уровень безработицы в районе на 01.04.2020 года составляет  5,46  %, что ниже  уровня  прошлого года на 13,3 %.  

          Нагрузка незанятого трудовой деятельностью населения, состоящего на учете в органах службы занятости, на 100 заявленных вакансий составила 165,5 человек, или 107,8 %  к 1 апреля  2019 года. 
Уровень жизни населения.
             Среднемесячная заработная плата работающего в организациях   в  январе - феврале   2020 года составила 39832  рубля, что выше заработной платы  соответствующего периода прошлого года на 12 %; средняя зарплата обеспечивает 2,76 уровня прожиточного минимума трудоспособного населения.
               Численность пенсионеров, состоящих на учете в Анучинском районе, составляет 4189  человек. Инвалидов 1300 человек.

               Средний размер назначенных пенсий составляет 13412,7 рубля, что соответствует 1,22  прожиточного минимума пенсионеров.

               Величина прожиточного минимума  в расчете на душу населения составляет 13628  рублей, для трудоспособного населения – 14422 рубля, для пенсионеров – 10984 рубля, для детей – 15003 рубля.
              Задолженность по заработной плате и по выплате пособий на детей отсутствует.
Здравоохранение
В реализации Программы государственных гарантий по обеспечению населения Анучинского муниципального района бесплатной медицинской помощью участвует краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Анучинская  центральная районная больница». 

Прикрепленное население составляет 11697 чел. 

Амбулаторно-поликлиническая помощь взрослому населению оказывается поликлиникой (мощностью 126 посещений в смену, 32 койки  ДСП), детскому населению оказывается педиатрическим отделением поликлиники (мощностью 21 посещений в смену) в селе Анучино. Также  в  структуру  КГБУЗ «Анучинская   ЦРБ» входит:

-врачебная амбулатория с. Чернышевка с дневным стационаром на 5 коек,   АПП  на 26  посещения в смену, отделение СМП

-врачебная амбулатория с. Староварваровка  на  7  посещений в смену, 

- фельдшерско –акушерские  пункты  - 16 , из них  11 – модульных  в селах  Шекляево (модуль), Старогордеевка, Новогордеевка (модуль), Таежка, Гродеково, Муравейка (модуль), Еловка (модуль), Смольное (модуль), Виноградовка (модуль), Ильмаковка, Гражданка (модуль), Пухово (модуль),Рисовое (модуль), Новотроицкое (модуль), Тихоречное (модуль), Корниловка.

Отделение скорой медицинской помощи выполняет 4000 вызовов в год. 

КГБУЗ «Анучинская ЦРБ» рассчитано на 72 койки для оказания медицинской помощи, из них: круглосуточного пребывания – 40 коек, дневного пребывания – 32 .

Стационарную помощь населению оказывают 2 стационарных отделения круглосуточного пребывания, в том числе:

- хирургическое отделение на 16 коек, из них акушерско-гинекологических коек -6, хирургических -10 

- терапевтическое отделение на 24  койки, 

Укомплектованность должностей врачей с учетом совместительства  составляет 85,5% при коэффициенте совместительства 1,61 (при среднем краевом показателе 87,1 % и  коэффициенте совместительства 1,63). Укомплектованность должностей средних медицинских работников –91,12 % при коэффициенте совместительства 1,14 (при среднем краевом показателе   87,5 % и коэффициенте совместительства 1,63).   Укомплектованность физическими лицами врачей  – 53,0 % (средний краевой показатель 53,5%),  средними медицинскими работниками  79,2 %  (при среднем краевом показателе 53,7%). 

Средний возраст врачей составляет 49 лет (женщины – 49 лет, мужчины – 50 лет), средний возраст среднего медперсонала – 44 года.

Таким образом, укомплектованность ЦРБ средним медицинским персоналом можно оценить как удовлетворительную.  Остро стоит проблема с врачебными кадрами. После отмены системы государственного распределения выпускников высших и средних образовательных учреждений основным путем комплектования учреждений здравоохранения медицинскими кадрами стала целевая подготовка специалистов.

На данный момент прием ведут специалисты по профилям : терапия, педиатрия, неврология, эндокринология, офтальмология, онкология, хирургия, гинекология, фтизиатрия, психиатрия, психиатрия-наркология, оториноларингология.

Образование
Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе наших исторических и культурных традиций — вот те большие цели, которые легли в основу национального проекта «Образование». Поэтому одним из приоритетных направлений в социально-экономическом развитии района, которому уделяется достаточно большое внимание – это сфера образования. В местном бюджете  62,9 %  предусмотрено на развитие системы образования. Для осуществления поставленных  задач 383 работников образования, из них 181 педагогов, обучают своих воспитанников. 
ИНФОРМАЦИЯ 

о состоянии системы образования Анучинского муниципального района

за 1 квартал 2020 г.

I. Дошкольное образование

	Критерии
	 

	Количество дошкольных учреждений (в них детей)
	7(497)

	Количество групп при школе (в них детей)
	2(14)

	Всего детей, посещающих учреждения
	511

	Стоимость содержания 1 ребенка в год, руб.
	139567

	Размер родительской платы
	2100

	Средняя стоимость питания в день
	111,35

	Сколько человек в очереди на детский сад
	-

	Средняя заработная плата воспитателей
	39376

	Количество учреждений, имеющих АПС 
	7

	Количество учреждений, оборудованных «тревожными кнопками»
	7

	II Общее образование
	

	Всего общеобразовательных учреждений
	9

	Контингент детей в учреждениях
	1449

	Количество детей, обучающихся на «4» и «5» (в скобках процент)
	322(22%)

	Количество медалистов
	4

	Количество оставшихся на 2-й год
	7

	Стоимость обучения 1 ребенка в год, руб.
	123245

	Процент охвата горячим питанием
	93

	Средняя стоимость обеда, руб.
	56,40

	Средняя заработная плата учителей
	46918

	Средняя заработная плата учителя – классного руководителя
	48702

	Количество классных руководителей в школах
	101

	Количество автобусов на подвозе детей в школу
	7

	Количество подвозимых в школу детей 
	371

	Количество школ, имеющих АПС
	9

	Количество школ, оборудованных «тревожными кнопками»
	9

	Количество школ, имеющих компьютерные классы
	9

	Количество школ с выходом в Интернет
	9

	III. Дополнительное образование детей
	

	Всего учреждений (в них детей)
	3(443)

	Детей, охваченных дополнительным образованием  (кружки и секции)
	1147

	Количество школьных организаций ученического самоуправления (в них детей)
	11(1221)

	Средняя зарплата педагогов доп. образования
	44509

	Средняя стоимость содержания одного ребенка в учреждениях дополнительного образования, руб. в год
	33300

	Количество учреждений, имеющих АПС
	3

	Количество учреждений, оборудованных «тревожными кнопками»
	3

	IV. Охрана прав детей, специальное образование
	

	Всего учреждений
	2

	 Краевое государственное казенное  учреждение «Центр содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с. Новогордеевка»
	1

	Краевое государственное общеобразовательное бюджетное учреждение «Гражданская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат»
	1

	Всего детей, оставшихся без попечения родителей 
	143

	Из них – детей-сирот 
	86

	Количество приемных семей/в них детей
	23/53

	Количество патронатных воспитателей/воспитуемых
	-

	Количество детей, находящихся под опекой
	53

	Семей, лишенных родительских прав
	1

	Количество обучающихся детей-инвалидов/детей с ОВЗ (школы)
	29/47

	V. Кадры
	

	Всего работающих в муниципальных ОУ
	379

	Всего педагогических работников (без краевых учреждений)
	183

	Из них учителей (с высшим педагогическим образованием)
	127

	Педагогических работников с высшим образованием (в скобках %)
	121(67%)

	Имеющих высшую категорию (в скобках %)
	34(19%)

	Имеющих первую категорию (в скобках %)
	45(25%)

	Заслуженных учителей
	-

	Средняя зарплата по отрасли
	35055

	Средняя зарплата обслуживающего персонала
	20059

	Не хватает педагогов
	-

	Прибыло молодых специалистов
	1

	Средний возраст педагогов
	51

	Работающих пенсионеров (учителей)
	72

	VI. Финансовое состояние
	

	Бюджет по отрасли (млн. руб.)
	65,5

	% от расходной части бюджета района
	65,8

	% исполнения бюджета по отрасли
	21,3

	Субвенции из краевого бюджета (млн.руб.)
	33,5

	Выделено по программам из краевого бюджета (млн.руб.) (централизованные поставки)
	1,6

	Выделено из муниципального бюджета на ремонт и оборудование (млн.руб.)
	2,1

	Выделено из муниципального бюджета на питание детей в школах (тыс.руб.)
	-

	Выделено автобусов за счет краевого бюджета (нац. проект)
	-

	Долг муниципального бюджета педагогическим работникам по книгоиздательской продукции
	-

	Долг муниципального бюджета по коммунальным платежам педагогическим работникам, тыс. руб.
	-

	Выделено из муниципального бюджета на летнюю оздоровительную кампанию, тыс. руб.
	-


Образовательные учреждения:

На территории Анучинского муниципального района функционирует:

-общеобразовательных учреждений –  9       

- дошкольных образовательных учреждений  – 7  

-учреждений дополнительного образования – 3 (ДЮСШ, 2 школы искусств)

Всего работников в сфере образования      –   379 чел.

в т.ч. педагогических работников    –   183  чел.

средняя заработная плата:

-педагогов в школах –  45370  руб.

-педагогов в ДОУ –  39741  руб.

-педагогов дополнительного образования –  44509  руб.

4  школы и 5 филиалов  имеют компьютерные классы и выход в Интернет.

  Дошкольное воспитание:

 Всего в районе на 01.04.2020 г.  функционирует 7 муниципальных  дошкольных учреждений (497 человек).  При Муравейском филиале МБОУ школы с.Анучино работает 1 дошкольная группа полного дня – 6 человек. При  Тихореченском филиале МБОУ школы с.Чернышевка – 1 дошкольная группа полного дня –  8  человек.

Всего охвачено дошкольным образованием - 511 человек.

Стоимость содержания ребенка в месяц –  11630  руб.

Средняя стоимость питания 1 ребенка в день    -  111,35  руб.

Родительская плата 2100  руб. (действует с 01.09.2018г.)

Все дошкольные учреждения района полностью укомплектованы педагогическими кадрами.

Дополнительное образование детей


Дополнительным образованием детей в ДШИ с.Анучино и с.Староварваровка (направления – художественное, музыкальное), ДЮСШ  с.Анучино (направления – легкая атлетика, хоккей, футбол, лыжный спорт, шашки, шахматы) охвачено  443 человека.

В районе 1221 учащихся являются членами 11 организаций ученического самоуправления.

В общеобразовательных учреждениях района функционирует 79 кружков  по следующим направлениям:

-художественно – оформительское   -   (210/15)  чел./кружки

-техническое направление     –   (31/2)  чел./кружки

-спортивное    -  (195/12 ) чел./кружки

-патриотическое    –   (50/3)  чел./кружки

- профилактическое   –  (140/10) чел./кружки

- историко-краеведческое   –  (49/4)  чел./кружки

- другие   –  (618/42)  чел./кружки

в которых получают дополнительное образование 1147 чел.  (без спортивных секций ДЮСШ)
Охрана прав детей, специальное образование

Выявлено детей, оставшихся без попечения родителей, за 1  квартал 2020 - 1чел.              

Учреждена опека над  -  1  чел.

Детей, ушедших в семьи  -  0  чел.

Сирот – 0      

 Краевое государственное казенное  учреждение «Центр содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей                      с. Новогордеевка» -  15  чел.;

Краевое государственное общеобразовательное бюджетное учреждение «Гражданская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат»; –  91  чел., группа детского дома –  18  чел.

Опекаемых                                                  –    53  чел.

Приемных семей                                        –    23

Патронатных семей                                   –    0

Кандидатов в патронатные воспитатели –    0

Кандидаты в приемные семьи                  –    0 чел.

Кандидаты в опекуны                               –     1  чел.

Финансирование:

За 1  квартал 2020 г. (3 мес.)  уровень финансирования  всех образовательных учреждений района составил с начала года   -  65503696   руб. 

Дебиторская задолженность -   нет 

Кредиторская     -  нет

За капитальный ремонт -  нет

Культура

            Сеть учреждений культуры остается неизменной,  сохранена на уровне прошлого года и состоит из 27 единиц. 
Учреждения культуры Анучинского района – это центры массовых праздников, культурно-досуговых мероприятий и центры организации отдыха. Яркими, зрелищными, интересными, познавательно-развлекательными стали многие культурно-досуговые мероприятия, на которых наши многочисленные зрители получают удовольствие. 
На сегодняшний день в учреждениях культуры остается еще немало проблем. Многие дома культуры требуют ремонта, не отвечают современным требованиям технические средства и музыкальное оборудование. Поэтому работа по укреплению материально-технической базы учреждений культуры будет продолжена. С целью улучшения качества обслуживания населения   с 1 января 2020 года  создан центр культуры  Анучинского округа, куда вошли все учреждения культуры
          Социальные сети 

С целью улучшения взаимодействия органов местного самоуправления с населением стало создание аккаунтов в соцсетях. С июля 2019 года 4 соцсети: Одноклассники, ВКонтакте, Инстаграм, Фейсбук активно заработали. Это дает возможность  регулярно информировать население о работе, которая проводится всеми органами власти,  помогает лучше понимать друг друга, проникаться проблемами разных категорий жителей, своевременно и оперативно реагировать на возникающие вопросы, а зачастую и предвидеть их.
Основными задачами на предстоящий период являются:
- увеличение объемов производства и отгрузки продукции, выполненных работ и услуг как основа для роста заработной платы и платежей в бюджет;

- продолжение работы по привлечению дополнительных доходов в бюджет района и недопущение роста недоимки по налоговым и неналоговым платежам во все уровни бюджета; 
- продолжение работы по оптимизации бюджетных расходов; 
- привлечение в район инвестиций и инвесторов, внедрение и использование новых технологии, модернизация производства;

- наращивание собственных источников формирования местного бюджета за счет развития малого бизнеса, эффективного использования земель и муниципальной собственности; 

- решение экологических проблем за счет строительства очистных сооружений;

- создание благоприятных условий для развития малого и среднего бизнеса, обеспечивающего новые рабочие места, стабилизацию цен, снижение социальной напряженности;

- реализация национальных проектов и муниципальных программ на территории Анучинского муниципального округа;

- повышение качества дорожного покрытия путем проведения мероприятий по ремонту дорог и мероприятий  по безопасности дорожного движения;

- повышение реальных доходов, уровня жизни и занятости населения;

- создание условий для развития сельскохозяйственного производства, поддержка малого и среднего предпринимательства в области сельского хозяйства;

- укрепление материально-технической базы  муниципальных учреждений.

Глава Анучинского 

муниципального района                                                        С.А. Понуровский                                                                          

Топилина, 91 7 96
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