Протокол № 2
 заседания Совета по инвестициям и развитию малого и среднего предпринимательства при главе 
Анучинского муниципального округа от  29.06.2021г (14.00)
Присутствовали: 

1. Понуровский Сергей Алексеевич – глава Анучинского муниципального района, председатель Совета;

2. Бутенко Лариса Анатольевна – генеральный директор ООО «Лес Строй Регион», заместитель председателя Совета;

3. Клыкова Вера Валерьевна - главный специалист финансово-экономического управления, секретарь Совета.

        Члены Совета:

4. Бондарь Галина Петровна – начальник финансово-экономического 

управления;

5.Суворенков Андрей Александрович – начальник управления по работе с территориями;

6. Иванович Татьяна Николаевна - ИП, с. Анучино;

7. Осмирко Ирина Григорьевна – ИП, с.Чернышевка

8. Нороян Люсине Эдиковна – ИП, с.Анучино;

9. Старыгин Константин Валентинович – ИП, с.Анучино

10. Матяш Людмила Михайловна – ИП, с.Новогордеевка
11. Радько Владислав Борисович – глава КФХ, с.Корниловка
   
Повестка:
1.Информация о соблюдении требований к организациям и предприятиям [image: image1.jpg]


торговли, общественного питания и т.д. санитарно[image: image2.jpg]


-противоэпидемических мероприятий по предупреждению завоза и распространения новой коронавирусной инфекции на территории Приморского края.     
– Горевая Татьяна Михайловна  – старший специалист финансово – экономического управления;
2. Обращение к предпринимателям по вопросу взаимодействия и [image: image3.jpg]


трудоустройства социально незащищенной категории населения, [image: image4.jpg]


относящихся к бедным. Работа по социальным контрактам.    
– Клыкова Вера Валерьевна - главный специалист финансово – экономического управления;
3. Рассмотрение вопросов по снижению неформальной занятости населения [image: image5.jpg]


на территории Анучинского округа. 

- Бондарь Галина Петровна – начальник финансово – экономического управления;
4. О Реализации изменений законодательства о контроле в связи с принятием ФЗ от 31.07.2020 N2 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации. 
–  Бондарь Галина Петровна – начальник финансово – экономического управления.

1.Информация о соблюдении требований к организациям и предприятиям  торговли, общественного питания и т.д. санитарно -противоэпидемических мероприятий по предупреждению завоза и распространения новой коронавирусной инфекции на территории Приморского края.

СЛУШАЛИ:

Горевая Т.М. проинформировала о соблюдении следующих рекомендаций по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19)                              в предприятиях торговли:

- проведение генеральной уборки с применением дезинфицирующих средств перед открытием предприятия торговли; 
- организация ежедневного перед началом рабочей смены "входного фильтра" с проведением контроля температуры тела работника и обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и/или с признаками респираторного  заболевания;

-  организация при входе на предприятие мест обработки рук сотрудников кожными антисептиками;

-  запрет доступа в служебные помещения предприятия лиц, не связанных с его деятельностью; 
- обеспечение персонала запасом средств индивидуальной защиты (перчатки и маски);
- незамедлительная изоляция и информирование медицинского учреждения в случаях выявления сотрудников с повышенной температурой тела, другими признаками ОРВИ;

- регулярное (каждые 2 часа) проветривание помещений (по возможности);

- в торговом зале и перед кассами нанести разметки, позволяющие соблюдать расстояния между посетителями не менее 1,5 м;

- исключить возможность покупателям проводить самостоятельно навеску продуктов питания, реализацию товаров осуществлять в упакованном виде.

РЕШЕНИЕ:
1. Рекомендовать Совету принять  к сведению информацию:

а) о соблюдении требований к организациям и [image: image6.jpg]


предприятиям торговли, общественного питания;

б) по [image: image7.jpg]


проведению дезинфекционных мероприятиям по ограничению [image: image8.jpg]


распространения коронавирусной инфекции;

в) о необходимости выработки коллективного иммунитета, а именно о вакцинации сотрудников организаций, [image: image9.jpg]


независимо от организационно-правовых форм и форм собственности.
2. Обращение к предпринимателям по вопросу взаимодействия и трудоустройства социально незащищенной категории населения, относящихся к бедным. Работа по социальным контрактам.
СЛУШАЛИ:

Клыкова В.В. проинформировала, что на сайте Анучинского муниципального округа в рубрике «Социальный контракт» и в средствах массовой информации газете «Анучинские зори» размещен информационный материал по получению малоимущими гражданами государственной социальной помощи на основании социального контракта по следующим направлениям:

- поиск работы;

- ведение личного подсобного хозяйства;

- осуществление ИП;

- преодоление гражданами трудной жизненной ситуации.

Проведено совещание с начальниками территориальных отделов Анучинский, Виноградовский, Гражданский, Чернышевский на котором был рассмотрен вопрос о совместной работе по оказанию содействия в реализации гражданами мероприятий, относящихся к программе социальной адаптации и переданы информационные материалы по заключению социального контракта для размещения на стендах. 
В 2021 году заключено 27 социальных контрактов, в том числе: поиск работы – 8, осуществление ИП – 1, преодоление ТСЖ – 18. 
РЕШЕНИЕ:
Рекомендовать Совету принять информацию к сведению. Оказывать содействие в трудоустройстве людей, состоящих на учете в центре занятости по состоянию на 01.01.2021 года, в конечном результате возмещать расходы на [image: image10.jpg]


выплату заработной платы через ФСС за первый, третий и шестой месяц [image: image11.jpg]


трудоустроенного с учетом МРОТ по Приморскому краю. Так же принять [image: image12.jpg]


 к сведению информацию о трудоустройстве несовершеннолетнего населения в [image: image13.jpg]


возрасте 14-17 лет на не полный рабочий день.
3. Рассмотрение вопросов по снижению неформальной занятости населения [image: image14.jpg]


на территории Анучинского округа. 
СЛУШАЛИ:
Бондарь Г.П. проинформировала в 1 полугодии 2021г было проведено 2 рейдовые проверки по вопросу легализации трудовых отношений и снижению неформальной занятости. Количество проверенных предприятий – 17, в том числе торговли – 2 (найдены нарушения трудового законодательства). Количество устраненных нарушений – 2 (оформлены трудовые отношения).
РЕШЕНИЕ: 

Рекомендовать Совету принять к сведению информацию о выявленных за 1 полугодие 2021 года фактов не заключенных трудовых отношений. Своевременно оформлять  трудовые договора с работниками, не допускать выплату «серой» заработной платы.

4. О Реализации изменений законодательства о контроле в связи с принятием ФЗ от 31.07.2020 N2 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации.
СЛУШАЛИ:

Бондарь Г.П. проинформировала, в рамках масштабной реформы сферы контрольно-надзорной деятельности принят Федеральный закон от 31.07.2020 № 248-ФЗ, устанавливающий новый порядок организации и осуществления государственного и муниципального контроля. 

Закон разграничивает полномочия органов государственной власти РФ, органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления в сфере государственного и муниципального контроля (надзора). Кроме того, закон определяет права и обязанности контролеров и лиц, в отношении которых проводятся проверки. 

Новый закон вносит ряд нововведений:

1. Разные контролеры не будут проверять соблюдение одних и тех же требований. Устанавливается, что вмешательство контролеров в деятельность контролируемых лиц должно быть соразмерно возможным последствиям допущенных ими нарушений. Кроме того, при проведении внепланового контрольного (надзорного) мероприятия необходимо соблюдать принцип недопустимости проверки соблюдения одних и тех же обязательных требований несколькими контролирующими органами в отношении одного объекта контроля.

2. Все проверки зафиксируют онлайн. Все действия контролирующих органов по проведению контрольно-надзорных мероприятий будут отражаться в информационной системе. Для этого будут созданы ресурсы, включая Единый реестр видов государственного и муниципального контроля (надзора); Единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий; Информационную систему досудебного обжалования; Реестр заключений о подтверждении соблюдения обязательных требований; Информационные системы контрольных (надзорных) органов.

3. Риск-ориентированный подход при проведении контрольно-надзорных мероприятий. Он предполагает, что выбор профилактических и контрольных мероприятий, их содержание, объем, интенсивность и другие параметры зависят от оценки рисков причинения вреда (ущерба).

4. Оценивать эффективность контролирующего органа по количеству проверок запретили. В Законе содержится прямой запрет на оценку результативности и эффективности деятельности контрольного (надзорного) органа в зависимости от количества:

- проведенных контрольных мероприятий;

- выявленных нарушений;

- лиц, привлеченных к ответственности;

5. Определены способы сокращения количества проверок.

- организация может быть освобождена от проведения плановых проверок при заключении договора страхования рисков причинения вреда (ущерба);

- признание результатов независимой оценки соблюдения обязательных требований.

6. Введены новые формы контроля и надзора

- выездное обследование;

- мониторинговую закупку;

- выборочный контроль;

- инспекционный визит.

7. Проверки станут короче. Срок проведения документарной и выездной проверок не будет превышать 10 рабочих дней.

8. Мониторинг вместо плановых проверок. В качестве одного из способов снижения интенсивности контрольно-надзорных мероприятий  предлагается мониторинг сведений об объекте контроля на условиях соглашения между контролируемым лицом и контрольным (надзорным) органом.

9. Выездная проверка должна проводиться только в исключительных случаях

10. Права контролируемых лиц будут защищены лучше.
Закон № 248-ФЗ вступает в силу с 1 июля 2021 года (за исключением некоторых положений). Положения о видах регионального государственного контроля (надзора) и видах муниципального контроля на основе этого закона должны быть приняты не позднее 1 января 2022 года. До их утверждения будут применяться соответствующие положения, принятые по правилам, утвержденным Законом № 294-ФЗ от 26.12.2008г.

РЕШЕНИЕ:

Рекомендовать Совету принять информацию к сведению.

Председатель Совета                                                                 С.А. Понуровский

Секретарь Совета                                                                        В.В.Клыкова
