

Уважаемые руководители организаций и предприятий, предприниматели!

Краевое государственное казенное учреждение «Приморский центр занятости населения» уведомляет, Законом Приморского края от 03 ноября 2021г № 8-КЗ были внесены изменения в Закон Приморского края «О квотировании рабочих мест для граждан, особо нуждающихся в социальной защите, в Приморском крае». 
Приказом министерства профобразования и занятости населения Приморского края от 24.12.2021г № 214 была установлена форма по предоставлению информации. 
Отчеты о выполнении условий квотирования за январь 2022 года должны быть предоставлены работодателями в ПЦЗН по новой утвержденной форме.
